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MINISTERUL SANATATII
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Nr. 8050/30.07.2024
ANUNT

Directia de Sanatate Publica a Judetului Ilfov, in baza art. VII din OUG nr. 115/2023 —
alin.(1), alin.(2) si art. VII alin. (7) din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ, organizeaza la sediul institutiei din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1,
Bucuresti, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei publice de
executie vacante, pe duratd nedeterminata, cu durata normald a timpului de lucru de 8 ore /zi, 40
ore/saptamana.

Data de publicare a anuntului: 14.08.2024

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 17.09.2024, ora 11:00, la sediul Directiei de
Sanatate Publica a Judetului Ilfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti.

Structura organizatorica, functia si numérul de posturi:

1 (unu) post de consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publica de executie generala,
post vacant, pozitia 55 din statul de functii la Compartimentul Achizitii Publice — ID357076

Perioada si modalitatea de inscriere la concurs:

Persoanele interesate de participarea la concursul de recrutare depun dosarul de concurs in
termen de maximum 20 de zile calendaristice de la data publicérii anuntului de concurs, respectiv
in perioada 14.08.2024 — 02.09.2024.

Dosarul de concurs:

- se poate depune personal de catre candidat, la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului
[lfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti., Compartimentul RUNOS — la
secretariatul comisiei de concurs, intre orele 10:00-16:00 (luni-joi), 10.00 — 13:00 (vineri),
telefon 021.224.45.96

- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, la sediul Directiei de Sanatate
Publica a Judetului llfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti.

- se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail: runos@dspilfov.ro

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica 1n cazul
promovarii concursului.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de mail runos@dspilfov.ro dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere
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a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare In ziua lucratoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura Directiei
de Sanatate Publica a Judetului Ilfov, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor
concursului de recrutare.

Probele concursului de recrutare:

Selectia dosarelor, verificarea eligibilitatii candidatilor — in maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisa, care consta in redactarea unei lucrdri si/sau in rezolvarea unor teste-grild, in data
de 17.09.2024, ora 11:00;

Interviul, in cadrul céaruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor — in
maximum § zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, doar de cétre candidatii
care au fost declarati admisi la proba scrisa.

Termene depunere contestatii:

Candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului pentru fiecare proba a concursului.

Continutul dosarului de concurs:

Dosarul de concurs contine, 1n mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023, care poate
fi vizualizat accesdnd pagina de internet a Directiei de Sanatate Publica a Judetului Ilfov
www.dspilfov.ro/formulare.php;

b) copia actului de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/
functiei sau pentru exercitarea profesiei;

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in
munca §i In specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e¢) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. (Anexa model adeverinta vechime in munca
si specialitatea studiilor poate fi vizualizatd accesand pagina de internet a Directiei de Sandtate
Publica a Judetului lifov www.dspilfov.ro/formulare.php;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis 1n conditiile legii;

g) cazierul judiciar;



Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire;

In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau instituia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

In cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta
poate Tnainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art.465 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdtilor specializate
acreditate n conditiile legii;

- Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- nu a fost condamnatad pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii,



- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

-nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
Domenii de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiintd);
e Vechime minimad 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice prevazute
in fisa postului pentru care candideaza.

Atributiile prevazute in fisa postului:

e realizeaza achizitiile directe cu respectarea legislatiei in vigoare;

e constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;

eurmareste derularea achizitiilor directe prin Sistemul Electronic de Achizitii Publice, in
conditiile prevazute de lege;

epune in executare legile si celelalte acte normative in legiturd cu procedurile de achizitii
publice si achizitii directe;
elaboreaza raspunsuri la adrese, raportari, lucrari repartizate pe care le prezintd conducatorilor
ierarhici, pentru verificare si semnare;

e asigurd confidentialitatea n ceea ce priveste solutiile si valorile unor documentatii prevazute in
acte normative;

e efectueaza studiul de piata si realizeaza baza proprie de date cu privire la furnizorii si prestatorii
de bunuri, servicii §i lucrari ce fac obiectul programului de achizitii;

e asigura intocmirea si transmiterea corespondentei in legatura cu derularea activitafii de achizitii
publice;

e participd ca membru desemnat n comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor sau la receptiile
finale ale investitiilor si reparatiilor curente, a investitiilor si la reparatiile capitale;

e stabileste s1 mentine legaturile intre DSPJ Ilfov si furnizorii de utilitati, cum ar fi: energie
electrica, apd, termoficare;

e centralizeaza referatele de necesitate realizand astfel identificarea necesitatilor obiective,
mentioneazad codul CPV respectiv;

eintocmeste planul anual de achizitii pentru bunuri, servicii sau lucrdri, si il prezinta spre
aprobare directorului executiv;

e urmareste actualizarea permanentd a planului de achizitii;

e tine evidenta contractelor, urmareste derularea si plata lor;

esclecteazd modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizifie directd
prevazute de legislatia in vigoare;

eraspunde de respectarea Intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru fiecare din achizitiile
directe efectuate;

everifica regulat site-ul ANAP in vederea insusirii ordinelor si instructiunilor elaborate de
ANAP;

eintocmeste baza de date electronica cu toate contractele incheiate si documentatia aferenta
acestora, pe care o actualizeaza permanent;

eintocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice inclusiv contractul aferent acestuia cu toate
documentele aferente continute de acesta, specificate conform legislatiei in vigoare;



e creazd, exploateaza si actualizeaza ori de cate ori este necesar, baza de date privind furnizorii,
produsele, serviciile si lucrarile, preturile practicate; elaboreaza raspunsurile la adresele
repartizate, le prezinta sefului compartimentului, pentru verificare si semnare;

e asigura confidentialitatea asupra activitatilor desfasurate si a lucrarilor realizate;

esc preocupa permanent de cunoasterea, insusirea si aplicarea modificarilor legislative in
domeniul de activitate conform fisei postului;

e claboreazd/actualizeaza procedurile operationale aferente activitatii prevazute in fisa postului;

erespectd si aplicd cu stictete prevederile legale pe baza carora isi desfasoara activitatea,
cunoaste temeinic legislatia si alte reglementari legale.

ese ocupa de predarea dosarelor de achizitii la arhiva care se face in baza procesului verbal de
predare-primire, conform legii arhivelor.

e indosariaza documentele care fac obiectul fisei postului, le numeroteaza si opiseaza lunar.

e respecta programul de lucru al DSPJ Ilfov

e are obligatia de a se supune evaluarii, conform criteriilor de performanta prevazute in legislatia
de specialitate si Regulamentului Intern al DSP Ilfov;

e alte atributii specifice stabilite de directorul executiv al directiei de sanatate publica

Bibliografie

= Constitutia Romaniei, republicat;

* Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

= Partea [, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I si titlul II ale partii a IV-a, titlul I si titlul II ale
partii a VI-a, Partea a VII-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

"Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Ordinul M.S. nr.1078/2010 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
directiilor de sanatate publica judetene;

» Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

» Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale;

= Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor;

» H.G. nr.394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr.99/2016 privind achizitiile
sectoriale;

* H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice;

* Ordinul nr.281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor
publice si Programul anual al achizitiilor sectoriale;

*OUG nr.46/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea Oficiului National pentru
Achizitii Centralizate;

= Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;



*Ordinul nr. 1.170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale proceselor-verbale
intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de
achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii;

* QUG nr.19/2022 privind unele masuri referitoare la garantiile de buna executie constituite in
cadrul contractelor de achizitie publica si al contractelor sectoriale;

» Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

* Ordinul M.F.P. 923/2014, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu,

® [nstructiunea nr. 1/2021 a A.N.A.P, privind modificarea contractului de achizitie
publicd/contractului de achizitie sectoriald/acordului- cadru - Publicatd in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 56 din 19 ianuarie 2021.

*NOTA: toate actele normative previizute in bibliografie vor fi studiate in formi
actualizata, republicate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica

= Constituia Romaniei, republicata;

* Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

= Partea [, titlul I si titlul IT ale partii a Il-a, titlul I s1 titlul II ale partii a IV-a, titlul I s1 titlul II ale
partii a VI-a, Partea a VII-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» Reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

= Atributiile specifice ale directiilor de sanatate publica conform Ordinului M.S. nr.1078/2010;

= Achizitiile publice;

= Achizitiile sectoriale;

» Remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

» Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
sectorial/acordului-cadru din Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale;

= Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

» Formularele standard ale Programului anual al achizitiilor publice si Programul anual al
achizitiilor sectoriale;

= [Infiintarea, organizarea si functionarea Oficiului National pentru Achizitii Centralizate;

* Prevenirea conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

» Formularele standard ale proceselor-verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de
atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii;

= Garantiile de bund executie constituite In cadrul contractelor de achizitie publicd si al
contractelor sectoriale;



» Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

= Normele metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control

financiar preventiv propriu;
» Modificari ale contractului de achizitie publicd/contractului de achizitie sectoriald/acordului-
cadru - Publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 56 din 19 ianuarie 2021..

Relatii suplimentare: Compartiment RUNOS — tel. 021.224.45.96
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